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	（一）培训目标
	为养老机构培养老年健康管理师、老年康复辅助器具师和老年期痴呆专业照护、老年居家照护员（专业护理）、老
	（二）培训对象

	各养老机构专业人员。
	（四）培训方式
	采用远程视频教学的方式，对学员进行在线培训学习，结合当地短期的集中辅导与考试。
	（五）培训考核


